
        REDOVISNING AV STYRELSENS UTVÄRDERING AV ERSÄTTNINGAR INOM C2SATREDOVISNING AV STYRELSENS UTVÄRDERING AV ERSÄTTNINGAR INOM C2SATREDOVISNING AV STYRELSENS UTVÄRDERING AV ERSÄTTNINGAR INOM C2SATREDOVISNING AV STYRELSENS UTVÄRDERING AV ERSÄTTNINGAR INOM C2SAT    Svensk kod för bolagsstyrning föreskriver att styrelsen ska utvärdera program för rörliga ersättningar till bolagsledningen, tillämpningen av riktlinjerna för ersättning till ledande befattningshavare samt ersättningsstrukturer och ersättningsnivåer i bolaget. Koden föreskriver att resultatet av denna utvärdering redovisas på avdelningen för bolagsstyrning senast 2 veckor före årsstämman. Styrelsen konstaterar att de riktlinjer som beslutades på årsstämman 2010 har tillämpats för bolagsledningen och att den faktiska ersättningen har legat inom ramarna för dessa riktlinjer. Slutsats av utvärderingen är att principerna för ersättning till bolagsledningen är ändamålsenliga och marknadsmässiga. Slutsats av styrelsens utvärdering är vidare att ersättningsstrukturerna och nivåerna för anställda inom C2SAT är sedvanliga och marknadsmässiga.  Solna 2011-03-30 Styrelsen för C2SAT  


