C2Z2SAT

KALLELSE TILL ARSSTAMMA
2011

Aktiedgarna i C2SAT holding AB (publ), org. nr. 556536-0954, kallas harmed till &rsstdmma
torsdagen den 5 maj 2011 kl. 10.00 pa IVA:s Konferenscenter pa Grev Turegatan 16 i
Stockholm. Registrering till arsstimman baérjar kI 09.00.

A. RATT TILL DELTAGANDE VID ARSSTAMMAN

Registrering och anmélan
Aktiedgare som 6nskar delta i &rsstdmman ska

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken senast fredagen den 29
april 2011,

dels anmala sig till bolaget senast fredagen den 29 april 2011, under adress C2SAT
holding AB, "Arsstamma”, Dalvagen 16, 3 tr, 169 56 Solna eller via e-post till
stamma@C2SAT .se.

Vid anmaélan ska aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer, aktieinnehav samt uppgift om eventuella bitraden.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit férvaltarregistrera sina aktier maste for att aga ratt att delta i stimman
tillfélligt omregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering ska vara verkstalld hos
Euroclear Sweden AB senast fredagen den 29 april 2011, vilket innebar att aktieAgaren
maste underrétta férvaltaren harom i god tid fére detta datum.

Ombud m m

Aktiedgare som féretrdds genom ombud ska utfarda fullmakt fér ombudet. Om fullmakten
utférdas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande bifogas.
Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bér i god tid fére arsstamman
inséndas till C2SAT holding AB, "Arsstdmma”, Dalvagen 16, 3 tr, 169 56 Solna.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats, www.C2SAT.se.



B. ARENDEN PA ARSSTAMMAN

Forslag till dagordning

Arsstammans éppnande.

Val av ordférande vid arsstdmman.

Uppréttande och godkannande av réstlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av personer att justera protokollet.

Prévning av om arsstdmman blivit behdérigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning

och koncernrevisionsberattelse.

Verkstéllande direktérens anférande.

Beslut om faststéllande av resultatrékning och balansrékning samt

koncernresultatrdkning och koncernbalansrakning.

10. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen.

11. Beslut om ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna och verkstallande direktéren.

12. Bestammande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.

13. Bestdmmande av arvoden till styrelse och revisorer.

14. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och styrelsesuppleanter.

15. Fdrslag till beslut om riktlinjer fér utseende av valberedning.

16. Forslag till beslut om riktlinjer fér erséttning till bolagsledningen.

17. Forslag till beslut om &ndring av bolagsordningen.

18. Forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet.

19. Fdrslag till beslut om sammanléggning av aktier.

20. Forslag till beslut om incitamentsprogram.

21. Forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om nyemission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

22. Arsstdmmans avslutande.
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FORSLAG TILL BESLUT

Resultatdisposition (punkt 10)

Styrelsen féreslar att arets forlust dverfors i ny rakning och att ingen utdelning utgar fér
rakenskapsaret 2010.

Stammoordférande, styrelseledaméter, styrelseordférande, styrelse- och
revisorsarvoden (punkterna 2, 12 - 14)

Valberedningen, som bestar av Henrik von Essen (valberedningens ordférande), Jan-Axel
Nasman och Leif Daruk, féreslar advokat Henrik Karlstrdm som stammoordférande.
Valberedningen foreslar vidare att styrelsen skall besta av fem (5) ledaméter utan
suppleanter samt att arvode skall utga till styrelsen med sammanlagt 570 000 kronor att
férdelas med 210 000 kronor till styrelsens ordférande och 90 000 kronor till envar évrig
styrelseledamot. Vidare féreslas att utskottsarbete ej ska vara arvoderat samt att arvode till
revisorerna ska utga enligt I6pande rakning. Valberedningen féreslar omval av Jan Alvén,
Carl-Otto Dahlberg, Jan-Axel Nasman, Sigrun Hjelmquist och Olof Stjernberg samt att Sigrun
Hjelmquist valjs som styrelsens ordférande. En presentation av de till omval féreslagna

2(5)



ledamoterna framgar av valberedningens forslag och motiverade yttrande som finns
tillgangligt pa bolagets webbplats.

Riktlinjer for utseende av valberedning (punkt 15)

Styrelsen foreslar att bolaget ska ha en valberedning bestaende av minst tre representanter
for bolagets stdrre aktiedgare. Information om valberedningens sammanséttning ska
offentliggdras pa bolagets webbplats senast sex manader fére arsstimman.
Valberedningens uppgift &r att infér arsstdmma lagga fram forslag till stAmmoordférande,
styrelse, styrelseordférande, styrelsearvode och eventuell ersattning fér utskottsarbete,
revisorsarvode och val av revisor nar sa ska ske. Om vasentlig féréndring sker i
agarstrukturen eller om ledamot avgar under mandattiden, ska valberedningens
sammansattning kunna &ndras.

Riktlinjer for erséattning till bolagsledningen (punkt 16)

Styrelsen féreslar att den totala ersattningen ska baseras pé faktorer som arbetsuppgifternas
betydelse, kompetens, erfarenhet och prestation samt besta av fast kontant grundlén, rérlig
kontant 16n, pension samt dvriga férmaner och avgangsvillkor. Férdelningen mellan grundién
och rérlig erséttning ska sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenheter.
Den rérliga 16nen baseras dels pa koncernens resultat och dels pé individuella kvalitativa
parametrar och uppgar hogst till fyra (4) manadsléner. Principerna omfattar VD och évriga
personer i bolagsledningen, fér nérvarande fyra (4) personer.

Bolagsordningséndring (punkt 17)

Styrelsen féreslar att bolagsordningen andras sd att det tilldtna aktiekapitalet kan uppga till
lagst 12 000 000 kronor och hdgst 48 000 000 kronor (§ 4) samt att antalet aktier kan uppga
till lagst 6 000 000 och hégst 24 000 000 (§ 5).

Minskning av aktiekapitalet (punkt 18)

Styrelsen féreslar att bolagsstdmman beslutar om en minskning av bolagets aktiekapital med
68 529 788 kr 80 ore till 12 459 961 kr 60 6re, for avsattning till fritt eget kapital att anvédndas
enligt beslut av bolagsstdmman. Foérslaget till beslut om minskning av aktiekapitalet ar
villkorat av att bolagsstdmman beslutar i enlighet med styrelsens férslag om andring av
bolagsordningen (punkten 17). Minskningen av aktiekapitalet ska inte ske genom indragning
av aktier.

Sammanldggning av aktier (punkt 19)

Styrelsen foreslar att arsstdmman, i syfte att skapa ett &ndamalsenligt antal aktier i bolaget,
beslutar om en sammanlaggning av aktier sa att varje hundratal befintliga aktier laggs
samman till en (1) ny aktie samt att styrelsen bemyndigas faststalla avstdmningsdag for
sammanlaggningen. Om en aktiedgares innehav av aktier inte motsvarar ett fullt antal nya
aktier, kommer 6verskjutande aktier att sdljas pa bolagets bekostnad, varvid berérda
aktiedgare kommer att erhalla sin andel av férséljningslikviden.

Incitamentsprogram (punkt 20)

Styrelsen féreslar att &rsstdamman beslutar om att inféra ett incitamentsprogram fér ledande
befattningshavare och personal.
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Bemyndigande (punkt 21)

Styrelsen féreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nasta
arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan féretradesrétt for aktiedgarna, besluta
om nyemission av aktier, emission av teckningsoptioner och/eller konvertibler. Beslut far
innehalla bestdmmelser om att nyemitterade aktier, teckningsoptioner eller konvertibler ska
betalas, utdver kontant betalning, med apportegendom, genom kvittning eller i évrigt tecknas
med villkor enligt 13 kap. 5 § férsta stycket 6, 14 kap. 5 § férsta stycket 6 eller 15 kap. 5 §
forsta stycket 4 aktiebolagslagen. Styrelsen bemyndigas att i dvrigt bestdmma villkoren for
emission. Emission ska kunna ske fér genomférande av féretagsforvarv, férvarv av rérelse
eller tillgangar som styrelsen bedémer vara av varde for bolagets verksamhet, strategiska
samarbeten, alternativt fér anskaffning av kapital att anvandas till sddana férvarv eller
samarbeten, och fér att kunna starka bolagets finansiella stallning vid behov samt f6r att
mdjliggdra finansiella omstruktureringar sdsom aterbetalning av lan.

C. KRAV PA KVALIFICERAD MAJORITET

For giltigt beslut under punkterna 17, 18 och 21 erfordras att aktiedgare som representerar
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna
bitrader beslutet.

For giltigt beslut under punkten 20 erfordras att aktiedgare som representerar minst nio
tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid stimman féretrddda aktierna bitrader
beslutet.

D. ANTAL AKTIER OCH ROSTER | BOLAGET
| bolaget finns per dagen for kallelsen 622 998 080 aktier med en rést vardera.
E. TILLGANGLIGA HANDLINGAR

Valberedningens férslag, dess motiverade yttrande och information om samtliga ledaméter
foreslagna till bolagets styrelse finns tillgadngliga pa bolagets webbplats.

Styrelsens fullstdndiga férslag enligt punkterna 15 - 21 samt arsredovisning,
koncernredovisning, revisionsberattelse och revisorns yttrande om tillampning av riktlinjer fér
ersattning till bolagsledningen kommer att finnas tillgangliga hos bolaget och pa bolagets
webbplats senast frdn och med den 14 april 2011 samt kommer att sindas kostnadsfritt till
de aktiedgare som begar det hos bolaget och uppger sin postadress. Handlingarna kommer
aven att lAggas fram pa stamman.

F. RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Aktiedgare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begéra upplysningar fran
styrelsen och verkstéllande direktéren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.
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Stockholm i april 2011

C2SAT holding AB (publ)
Styrelsen
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